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la excelencia medioambiental y el cuidado de nuestros entornos natu-
rales, la eficiencia energética y la eliminación de todas barreras arqui-
tectónicas y sociales para que todos y todas abracemos con orgullo un 
nuevo proyecto comprometido, integrador, serio y eficaz en la gestión.

Merecemos mucho más y por eso me comprometo a que Majadahon-
da sea la ciudad de los 15 minutos en la que las necesidades y servicios 
públicos para todos los vecinos y vecinas estén a distancias caminables 
o en bicicleta de un cuarto de hora desde cualquier punto de la ciudad.

Es la hora de decir sí a un nuevo proyecto, fresco, amable, con ganas, 
comprometido con jóvenes, mayores, empresas y familias. Compro-
metido con un modelo de ciudad más segura, más verde, sostenible, 
equipada y preparada para los retos del futuro con el desarrollo de Arco 
de Poniente y la apuesta por la vivienda pública, una nueva movilidad y 
nuevos focos de desarrollo tecnológico con viveros de empresas y em-
prendimiento para escalar, del actual modelo de ciudad dormitorio, a ser 
el motor deportivo, social, económico y cultural de referencia de la zona 
noroeste. 

Apostemos por un gobierno comprometido con la participación ciuda-
dana como bandera innegociable para garantizar que vuestra voz se es-
cuche alto y claro en las instituciones. 

Ese es mi compromiso con todos vosotros y vosotras para lograr la 
Majadahonda que Merecemos, una Majadahonda libre, plural y parti-
cipativa en la que todos y todas decidamos nuestro futuro en libertad.

Mereces una Majadahonda mejor y es el momento de hacerlo posible.
Cuento contigo, un fuerte abrazo,

Queridos vecinos/as,
Se acerca el momento de decidir democráticamente que Majadahonda 
queremos y que modelo de ciudad merecemos.

Se acerca la hora de elegir con corazón, compromiso e ilusión, un 
cambio que nos permita liderar y ser un referente de verdad con políticas 
modernas, abiertas, cercanas que nos sitúen a la vanguardia en políticas 
sociales inclusión e igualdad con un modelo sostenible que apueste por 
los equipamientos y servicios públicos de máxima calidad.

Tras años a la deriva con gobiernos opacos lastrados por la corrupción 
y una ecuación que se repite permanentemente:  parón, ineficacia y mala 
gestión, que nos han relegado al vagón de cola de la zona noroeste en 
cuanto a servicios públicos, es el momento de cambiar y de apostar por 
un gobierno que sitúe a los vecinos y vecinas en el eje de la acción polí-
tica.

Vamos a recuperar la ilusión con un proyecto serio y solvente que 
apueste decididamente por unos servicios públicos de máxima calidad: 
sanitarios, educativos, deportivos, empresariales, culturales, de ocio y es-
parcimiento…. Vamos a garantizar la libertad, la justicia social y la igual-
dad de oportunidades para todos y a ofrecer un plan de vida a nuestros 
jóvenes, familias y mayores para que nadie se queda atrás, para que 
nadie tenga que irse de Majadahonda.

Con vuestro apoyo, se abre una ventana de oportunidad para trans-
formar Majadahonda remodelando y modernizando todas las instala-
ciones públicas y apostando por nuevos equipamientos de primer nivel: 
1.000 viviendas públicas, una gran ciudad deportiva, un nuevo centro de 
salud y centro de salud mental, un nuevo centro de mayores, un gran 
centro cultural… 

Tenemos los recursos y el potencial, más de 70 millones de euros del 
ahorro de los vecinos y vecinas, para apostar por la excelencia, por la vi-
vienda pública en alquiler a precios asequibles, por el COHOUSING para 
garantizar el derecho de nuestros mayores a un envejecimiento activo 
y para activar un plan de rehabilitación integral de la zona centro para  
remodelar plazas, edificios y solares abandonados, acabar con los atas-
cos y las barreras que a diario sufren muchos vecino/as y convertir el 
casco antiguo en el punto de encuentro y corazón cultural, comercial de 
Majadahonda.

Hagamos posible entre todos una Gran Ciudad pionera en la trans-
formación digital y la implantación de empresas punteras en I+d+i, en 
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Nuestro programa es un compromiso todos los vecinos 
y vecinas de Majadahonda. Una hoja de ruta que 
responde a las propuestas y demandas vecinales que 
nos habéis hecho llegar. Un programa realista basado en 
la participación ciudadana que garantiza que vuestra voz 
se oiga alto y claro en las instituciones.
Destacamos las 10 medidas que serán nuestra prioridad 
desde el Gobierno Municipal si obtenemos vuestra 
congianza. Queremos transformar y modernizar 
Majadahonda, una ciudad más segura, eficiente y 
sostenible que apueste por el medio ambiente, la vivienda 
y los equipamientos públicos de máxima calidad. Una 
Majadahonda con una  gestión eficaz y transparente, 
dinámica, participativa y generadora de oportunidades 
para todos/as.
Una ciudad en la que nuestros jóvenes y familias no tengan 
que marcharse por falta de viviendas públicas, donde se 
garantice la igualdad de oportunidades para todos.

En definitiva, una MAJADAHONDA MEJOR, 
LA MAJADAHONDA QUE MERECEMOS.

1. TE ESCUCHAMOS, TÚ DECIDES
 + Presupuestos participativos y consultas vecinales. TÚ DECIDES a qué 
se destina la inversión en nuevos equipamientos, qué programación 
cultural y fiestas patronales quieres ...

 + Convocatoria de todos los Consejos Municipales de Participación.

2. UN FUTURO PARA QUE TE QUEDES EN 
MAJADAHONDA

 + 1.000 viviendas públicas en alquiler a precios asequibles (Zona centro 
/ Arco de Poniente)

3. REVITALIZANDO EL CORAZÓN DE MAJADAHONDA 
 + Plan Integral de Remodelación de la Zona Centro: rehabilitación 
edificios antiguos, eficiencia energética, vivienda pública, creación de 
aparcamientos subterráneos en alquiler a precios asequibles, nuevas 
zonas verdes en plazas, eliminación de barreras arquitectónicas, 
ampliación de zonas peatonales para impulsar el comercio de 
proximidad y creación de zonas de bajas emisiones.

4. IMPULSAMOS EL DEPORTE
 + Apertura URGENTE de la piscina Huerta Vieja. Construcción de una 
gran Ciudad Deportiva.

 + Plan de mejora y modernización de todas las instalaciones deportivas. 

 + Incremento de subvenciones a clubes y deportistas.
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5. MAJADAHONDA VERDE, MODERNA Y SIN 
ATASCOS: CIUDAD DE LOS 15 MINUTOS

 + Remodelación de la estación de Cercanías, autobuses lanzadera e 
Intercambiador de autobuses, Mejores itinerarios y frecuencias. Plan 
de Movilidad Urbana Sostenible, nuevas conexiones de transporte 
público verde con Madrid (metro / RENFE, autobuses eléctricos).

 + Gran Anillo Verde que una la ciudad a través de un carril bici seguro y 
bien iluminado, con zonas recreativas y deportivas al aire libre.

 + Plan de eficiencia y ahorro energético en todos los edificios públicos. 

 + Entornos escolares Seguros.

 + Préstamo de bicicletas y patinetes eléctricos.

6. MAJADAHONDA, CIUDAD JOVEN
 + Vivienda pública en régimen de alquiler a precios asequibles. Un 
programa de ocio alternativo para disfrutar el tiempo libre los fines de 
semana con horario ampliado en instalaciones deportivas, culturales 
y educativas. Un bono deporte para practicar tu deporte favorito. 
Mejora del transporte público. 

7. SIN SALUD, NO HAY LIBERTAD
 + Médico de urgencias en el centro de salud Cerro del Aire, 3º Centro 
de Salud. Nuevo centro de salud Mental y Ambulancia medicalizada.

 + Enfermera escolar y psicólogo en Centros Educativos.

8. ENVEJECIMIENTO ACTIVO: DIGNIDAD PARA 
NUESTROS MAYORES

 + Nuevo centro de mayores, plan de acompañamiento, actividades 
deportivas y envejecimiento activo. Promoción de viviendas en 
“Cohousing” con autonomía y cuidados compartidos.

9. MAJADAHONDA 3.0
 + Suelo Industrial para la creación de polígono tecnológico I+D+i 
/ atracción de talento y empleo de calidad: StartUps y viveros de 
empresas a apoyo al emprendimeinto y el comercio de proximidad.

 + Centro de coworking / emprendimiento y nuevas tecnologías en el 
edificio abandonado de la LONDON SCHOOL OF ECONOMICS y edificio 
ROSA AGAZI.

10. CULTURA EN PRIMERA FILA
 + Nuevo centro Cultural con auditorio y espacios para las escuelas 
municipales.

 + Una programación de calidad con instalaciones y espectáculos de 
primera fila.

 + Compañía de teatro estable.

 + Auditorio al aire libre y carpa gigante con actividades todo el año en 
parque Adolfo Suárez.
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 + TRANSPARENCIA Y LOS MEJORES 
SERVICIOS PÚBLICOS

1. UNA MAJADAHONDA PARTICIPATIVA Y 
TRANSPARENTE

Los socialistas creemos en participación ciudadana y en que la voz 
de los majariegos se escuche alto y claro en las instituciones. Una de 
nuestros primeros compromisos de gobierno es la CONVOCATORIA 
DE TODOS LOS CONSEJOS DE PARTICIPACIÓN, PERMTIR A LOS VECINOS 
HABLAR EN LOS PLENOS Y CELEBRAR LAS SESIONES PLENARIAS EN HO-
RARIO DE TARDE PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACIÓN.

PONDREMOS EN MARCHA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS para 
que, con la ayuda de las nuevas tecnologías, los vecinos y vecinas 
puedan decidir en qué se gasta el dinero de sus impuestos y los más 
de 70 millones de euros de superávit (ahorros de los ciudadanos). La 
política de inversiones y de equipamientos se decidirá de la mano 
de los ciudadanos y también los programas culturales: conciertos 
de fiestas, carnaval …y otras actuaciones que les afecten directa-
mente, como, por ejemplo: LA REPARACIÓN Y REAPERTURA INMEDIA-
TA DE LA PISCINA MUNICIPAL DE HUERTA VIEJA.

La participación ciudadana será un eje estratégico del Gobierno 
del cambio, así como la transparencia y la ética en el ejercicio de 
las funciones del representante público. 

Los y las socialistas seguiremos apostando por la participación 
ciudadana como elemento clave para la mejora de la calidad de 
nuestras políticas públicas y para fomentar la corresponsabilidad 
ciudadana en las mismas. 

 + Apostaremos por un gobierno abierto a la interacción con la ciuda-
danía en la que ésta pueda expresar sus opiniones sobre las políticas 

o proyectos políticos, coparticipar en la producción de servicios e in-
tervenir de manera activa en el seguimiento, control y evaluación de 
la gestión. 

 + Aprobaremos un PLAN DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA LE-
GISLATURA.

 + Modificaremos el Reglamento de Participación Ciudadana y del 
Pleno para, entre otras cosas, posibilitar la participación de los ciu-
dadanos en los mismos.

 + Acordaremos con las demás fuerzas políticas y agentes sociales la 
elaboración de un “estudio sobre las formas de participación de la 
ciudad”, para poder identificarlas, con criterios cualitativos (geográfi-
cos, género, edad, poder adquisitivo...). 

 + Elaboración de un “Plan para fomentar la participación” vinculado al 
“Estudio sobre las formas de participación en la ciudad” en todos los 
elementos y herramientas participativas.

“REFORZAREMOS LA TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS POLÍTICAS 
PÚBLICAS”

 + Potenciaremos el Portal de Transparencia y el de Rendición de Cuen-
tas del Gobierno

 + El Alcalde rendirá cuentas en una Asamblea Ciudadana Abierta anual 
donde explicará los logros alcanzados cada año y justificará las cues-
tiones que no se hayan materializado. 

 + Facilitaremos el conocimiento de los proyectos urbanísticos median-
te la exposición de sus documentos más representativos en el Portal 
de Transparencia y en lugares públicos y accesibles. 

 + Crearemos el Consejo Municipal de Transparencia. 

 + Desarrollaremos Planes de Alfabetización Digital. Avanzaremos en 
la implantación de la E-Administración para facilitar la relación del 
Ayuntamiento con la ciudadanía y agilizar procesos y procedimientos. 

LA MAJADAHONDA 
QUE MERECEMOS
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2. UNA MAJADAHONDA SENSIBLE,  
SOLIDARIA, COHESIONADA E INCLUSIVA 

Para los socialistas, la Majadahonda del presente y del futuro pasa 
por ser una ciudad más humana, solidaria, cohesionada e inclusiva. 

Una ciudad más justa e igualitaria que garantice la igualdad de 
oportunidades. Majadahonda no debe ser una ciudad excluyente.

Los socialistas creemos que los servicios sociales deben ser garan-
tes de la calidad de vida a la que tienen derecho todos los majarie-
gos, sin ningún tipo de discriminación. Para lograrlo es clave potenciar 
unos servicios públicos de máxima calidad: sanitarios, educativos, de-
portivos y culturales para todos los vecinos y vecinas, así como detec-
tar y abordar las situaciones de vulnerabilidad. 

 + Potenciaremos los Servicios Sociales, con los que la ciudadanía pue-
de hacer efectivo su derecho a la igualdad y a la justicia social. 

 + Afianzaremos el papel de los servicios sociales municipales como re-
ferentes cercanos para toda la ciudadanía. 

 + Desarrollaremos un modelo de atención e intervención social basado 
en el enfoque preventivo, comunitario y de proximidad. 

 + Impulsaremos la inversión pública en servicios sociales para conse-
guir la universalización efectiva de las prestaciones y servicios de la 
cartera de servicios sociales. 

 + Incrementaremos los recursos humanos para la atención a personas 
con valoración de dependencia en grado 1 (atención diurna, aparta-
mentos tutelados, viviendas comunitarias). 

 + Avanzaremos en la implantación del modelo de atención centrado en 
la persona. 

 + Crearemos un Observatorio de Servicios Sociales para analizar la 
atención que prestan los servicios sociales municipales y detectar 
nuevas necesidades. 

 + Construiremos 1.000 viviendas públicas y ampliaremos el cupo para 
familias en situación de emergencia social.

3. URBANISMO SOSTENIBLE Y VIVIENDA PÚBLICA  
AL SERVICIO DE LAS PERSONAS

El acceso a una vivienda digna es uno de los derechos básicos de la 
ciudadanía. En Majadahonda la no construcción de vivienda pública y 
la escasez de viviendas privadas ha supuesto un incremento dispara-
tado de los precios en compra y alquiler que obliga a muchas vecinos 
y vecinas a marcharse a otras localidades.

Vamos a acabar con las dificultades de acceso que el mercado de 
compra y de alquiler presentan a muchos ciudadanos y ciudadanas; 
especialmente los más vulnerables: jóvenes, personas en paro, fami-
lias en riesgo de exclusión, etc. con la puesta en marcha de un PLAN DE 
CONSTRUCCIÓN DE 1.000 VIVIENDAS PÚBLICAS.

Se trata de una medida para acabar con injusticia social y cons-
truir una ciudad más justa y humana que además se construya en un 
crecimiento lógico en coronas circulares desarrollando ARCO DE PO-
NIENTE y dotando de servicios públicos de máxima calidad a barrios 
actualmente aislados como Los Satélites y Roza Martín.
Otro aspecto fundamental es la REHABILITACIÓN INTEGRAL DE LAS VI-
VIENDAS ANTIGUAS DE LA ZONA CENTRO para avanzar en el diseño de 
una ciudad más sostenible apostando por la eficiencia energética, la ins-
talaciones de ascensores externos, la eliminación de barreras arquitec-
tónicas, la construcción de aparcamientos subterráneos y la remodela-
ción de las plazas en superficie con arbolado y zonas verdes así como la 
adquisición de solares y viviendas abandonados en la zona centro para 
la construcción de vivienda pública. 

 + Vamos a garantizar el derecho de todos los majariegos a disfrutar de 
una vivienda digna, adecuada y accesible.

LA MAJADAHONDA 
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 + Crearemos un servicio de asesoría legal que orientará a las ciuda-
danas y ciudadanos con problemas para hacer frente al pago de los 
compromisos adquiridos en la compra de sus viviendas. 

 + Publicaremos en la web municipal todos los datos de las entidades 
bancarias socialmente comprometidas.

 + Mejoraremos, en coordinación con otras instituciones, las estrategias 
de movilización del parque de viviendas vacías en nuestra ciudad y la 
detección en puesta en servicio de familias en situación de emergen-
cia de las viviendas vacías construidas por la empresa de vivienda 
municipal PAMMASA.

4. IMPULSAR A LA REHABILITACIÓN PARA 
REVITALIZAR Y REJUVENECER LA ZONA CENTRO

 + Vivienda pública en la Zona Centro (Adquisición de Solares y Vivien-
das ruinosas y abandonadas entre las calles Real Alta y La Flor), en 
régimen de alquiler a precios asequibles.

 + Mejorando la accesibilidad de edificios y locales y elaborando un Pro-
grama de Regeneración del Tejido Urbano y Ciudadano que contem-
ple la actuación la zona centro para conseguir su regeneración urba-
nística, social y económica. 

 + Regeneraremos los espacios públicos con criterios de sostenibilidad 
ambiental, propiciando la rehabilitación del patrimonio edificado y la 
rehabilitación integral de barrios y unidades vecinales. 

 + Ayudaremos a que la vivienda que necesite ser rehabilitada, sea ob-
jeto de intervención ayudando y asesorando a Cooperativas para la 
Rehabilitación, favoreciendo cesiones de uso de propiedades munici-
pales en mal estado, etc. 

 + Pondremos en marcha un programa de reforma-alquiler para jóve-
nes para que viviendas vacías que necesiten rehabilitarse sean pues-
tas en el mercado de alquiler. 

 + Estableceremos vías de financiación, en forma de préstamo o sub-
venciones, a las comunidades de propietarios y ciudadanos que lo 
necesiten para acometer obras de rehabilitación de sus edificios en 
clave de eficiencia energética. 

 + Eliminación de forma progresiva de farolas y señales de las aceras.

 + Dotaremos de ayudas complementarias a las comunidades que ca-
rezcan de ascensor para su instalación, de tal forma que Majadahonda 
se convierta en CIUDAD DE 15 MINUTOS CON TODOS SUS EDIFICIOS ACCE-
SIBLES

 + Ayudaremos a los locales comerciales que necesiten apoyo para ha-
cer accesibles sus negocios. Si lo solicitan, deberán estar incluidos en 
los proyectos de eliminación de barreras que ponga en marcha la 
comunidad a la que pertenecen. 

 + Informaremos a las comunidades, por medio de técnicos municipa-
les, sobre las medidas de mejora de accesibilidad que se ajusten a 
lo establecido en la ITE (Inspección Técnica de Edificios) y crearemos 
una OFICINA DE AYUDA A LA REHABILITACIÓN para apoyar a comercios 
y comunidades de propietarios a realizar todas las gestiones.

“BARRIOS MÁS HUMANOS E INCLUSIVOS”
 + Colaboraremos para que la vivienda social se encuentre ubicada en 
todos los barrios y núcleos de la ciudad, sin exclusión de ninguno de 
ellos, evitando los “guetos” de barrios y haciendo que toda la ciuda-
danía participe por igual en la ordenación de la ciudad como ele-
mento constructor del futuro.

 + Incorporaremos la perspectiva de género y la experiencia de los ser-
vicios sociales en el diseño urbanístico para hacer espacios pensados 
para todas y para todos, sin desigualdades de género, y que atiendan 
la diversidad: menores, mayores, personas con discapacidad, perso-
nas en riesgo de exclusión, etc.

LA MAJADAHONDA 
QUE MERECEMOS



·14 15·

 + EL TIEMPO ES ORO Y QUEREMOS 
APROVECHARLO

1. UNA NUEVA MOVILIDAD: MAJADAHONDA,  
LA CIUDAD DE LOS 15 MINUTOS

Majadahonda tiene el potencial y los recursos para ser una ciudad re-
ferente y modelo en movilidad sostenible. Es necesario poner en marcha 
un PLAN DE MOVILIDAD SOSTENIBLE que incremente los usos del transporte 
público y potencia la movilidad peatonal y en bicicleta como un medio 
habitual para los desplazamientos dentro del casco urbano generando 
una zona de bajas emisiones, más espacios destinado al peatón y elimi-
nando las barreras arquitectónicas. 

Los socialistas creemos que es necesario consolidar un nuevo modelo 
de ciudad que incremente el uso del transporte público universal, ac-
cesible y eléctrico; ampliar las zonas peatonales y reducir las emisiones 
contaminantes. 

APOSTAMOS POR LA CIUDAD DE LOS 15 MINUTOS que nos permita acce-
der a cualquier servicio público o privado a pie o en bicicleta en menos 
de un cuarto de hora desde cualquier punto de la ciudad.

ACABAR CON LOS ATASCOS con el soterramiento de las rotondas de 
RENFE y Roza Martín, la creación de un intercambiador de autobuses 
junto a la estación de cercanías y la remodelación y puesta en servicio 
como parking gratuito del estacionamiento disuasorio de la RENFE.

El nuevo Plan de Movilidad Sostenible y Espacio Público va a POTENCIAR 
LA MOVILIDAD SOSTENIBLE y a mejorar la calidad del aire y la salud de 
nuestros vecinos y vecinas.

 + Vamos a recuperar espacio público para los peatones en zonas aleda-
ñas a la Gran Vía y a reordenar el servicio de estacionamiento regulado 

potenciando el uso del aparcamiento subterráneo de Gran Vía / Plaza 
de la Constitución y Jardinillos con bonos de alquiler mensual a precios 
asequibles que acaben con la actual situación de infrautilización del 
aparcamiento público.

 + Impulsaremos la movilidad eléctrica: Bus Eléctrico Inteligente.
 + Crearemos un plan de diseño y extensión de las denominadas zonas 
de calmado de tráfico.

 + Elaboraremos un mapa de aparcamientos y estudiaremos nuevas ne-
cesidades de parkings disuasorios, parkings comerciales (de rotación) 
y parkings nocturnos en barrios, especialmente en la zona centro.

 + Remodelaremos y cerraremos el carril bici en un anillo que conecte 
las principales zonas comerciales, verdes y edificios públicos / polide-
portivos, colegios y zonas culturales de Majadahonda, mejorando la 
seguridad y la iluminación y CREANDO ENTORNOS ESCOLARES SEGUROS.

 + Mejoraremos las conexiones del núcleo urbano con ZONAS ALEJADAS 
como los Satélites y Roza Martín. 

 + Elaboraremos un Plan de Mantenimiento de calzadas ciclistas.
 + Ampliaremos el número de aparca-bicis en zonas escolares y en es-
pacios de ocio. 

 + Mejoraremos la regulación de la circulación de bicicletas por las zo-
nas peatonales e incidiremos en el cumplimiento de la normativa.

 + Potenciaremos y regularemos el uso de patinetes eléctricos y vehícu-
los de movilidad personal.

 + Activaremos el carsharing e instalaremos puntos de recarga para ve-
hículos eléctricos en diversos puntos estratégicos de Majadahonda.

 + Mejoraremos los trazados y frecuencias de las líneas de autobuses y 
crearemos líneas lanzadera eléctricos que conecten con Madrid.

 + Trabajaremos en la renovación de los autobuses y progresiva electri-
ficación de la totalidad de la flota, así como de los vehículos munici-
pales y de las empresas encargadas del mantenimiento de la ciudad 
y de la recogida de residuos.
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2. MEJORAMOS LA SEGURIDAD VIAL / ENTORNOS 
ESCOLARES SEGUROS 

DESARROLLAREMOS UN PLAN DE SEGURIDAD VIAL para eliminar ries-
gos, reducir las víctimas por accidentes y mejorar la convivencia de 
los usuarios de la vía pública. 

 + Mejoraremos la regulación semafórica en los puntos en los que sea 
necesaria.

 + Diseñaremos itinerarios peatonales seguros, señalizados e iluminados 
para proteger a los colectivos más vulnerables, especialmente, me-
nores, mayores y personas con diversidad funcional

 + Acometeremos actuaciones prioritarias en los puntos negros de la 
ciudad: Rotonda RENFE, rotonda Roza Martín, accesos a la A6, Dr. Cale-
ro, carretera de Pozuelo, carretera de Boadilla …

 + Aplicaremos medidas específicas de seguridad vial y de diseño urba-
nístico para los nuevos barrios.

 + Crearemos el Observatorio Municipal de Seguridad Vial. 

 + Colaboraremos con los centros educativos y el Consejo Escolar Mu-
nicipal para desarrollar un programa de caminos escolares seguro. 

 + Impartiremos talleres de educación vial (peatón/conductor) en cen-
tros escolares. 

 + Destinaremos el dinero recaudado en multas de tráfico al desarrollo 
de acciones de mejora de la seguridad vial.

3. MOVILIDAD PEATONAL AL SERVICIO DE UNA 
CIUDAD COHESIONADA

Los socialistas aspiramos a hacer de Majadahonda una ciudad co-
hesionada donde la calidad de vida de nuestros vecinos y vecinas no 
dependa del barrio en el que vivan. No queremos que haya vecinos de 

primera y de segunda, en función de su lugar de residencia. 
Mejorar el mantenimiento de la vía pública será una de nuestras 

prioridades. El estado de aceras y viales, de la iluminación o de las 
zonas infantiles y de esparcimiento deja en ocasiones mucho que de-
sear y su mejora es un objetivo que nos hemos planteado para lo 
que proponemos, reforzar la Acción Inmediata en sus tres ámbitos de 
actuación: vía pública (aceras y calzada), iluminación y parques in-
fantiles. 

Por otra parte, elaboraremos un Plan Director de Mantenimiento de 
Edificios e Instalaciones Municipales para mejorar su estado y los ser-
vicios que acogen. Escuelas infantiles, centros cívicos, instalaciones 
deportivas y otros recursos municipales formarán parte de este plan. 
Pero, además, creemos que toda ciudadanía merece disfrutar de un 
barrio sostenible, eficiente, con servicios: UN BARRIO CÓMODO PARA 
LAS PERSONAS.

DAVID RODRÍGUEZ CABRERA, CANDIDATO A LA ALCALDÍA
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 + UNA MEJOR CALIDA DE VIDA

1. MAJADAHONDA CIUDAD VERDE / GREEN CITIES
La gestión de los recursos naturales, marca y seña de identidad y 

de orgullo para todas y todos los majariegos es clave para garantizar 
tan importante legado a las generaciones presentes y futuras. Dicha 
gestión se debe realizar en base a dos principios esenciales: respon-
sabilidad y compromiso. 

Responsabilidad en la gestión y compromiso con las generaciones 
futuras para que puedan disfrutar de los recursos naturales. 

El cambio climático es una realidad y una amenaza presente que 
exige la adopción de medidas y el desarrollo de políticas urgentes 
que pasan por un  crecimiento urbanístico sostenible, actuación imi-
tando los ciclos naturales, recuperación de la biodiversidad, reduc-
ción de la huella ecológica, integración en los planes municipales de 
una evaluación de su afección territorial y sostenible, nuevas solucio-
nes y oportunidades para la ciudadanía apostando por la eficiencia 
energética y un transporte limpio y no contaminante que mejore la 
calidad del aire. 

Majadahonda estará alineada con los 17 objetivos del desarrollo 
sostenible, y para alcanzar esos objetivos nos comprometemos a IM-
PULSAR LA CIUDAD CIRCULAR.

 
 + Apostamos por la economía circular con el objetivo de reducir el con-
sumo de materias primas. Potenciaremos las campañas de concien-
ciación sobre un uso correcto a la hora de reciclar. 

 + Favoreceremos la estrategia 4R: Reducción, Reutilización, Reciclaje y 
Recompra.

 + Incrementaremos los porcentajes de recogida selectiva. Las basuras 
tienen que pasar a ser materias primas de segunda generación. 

 + Debemos recuperar y almacenar el agua de lluvia y avanzar en la 
reutilización de las aguas grises para uso en el riego de los jardines.

 + Apostamos por el autoconsumo y por el autoconsumo compartido, 
sacando el máximo rendimiento a la producción de energía y apro-
vechando los residuos que no se puedan incorporar a la cadena de 
valor para producir energía a través de la valorización energética. 

 + En colaboración con otras administraciones, repartiremos bolsas 
biodegradables para los residuos de materia orgánica y bolsas 100% 
elaboradas con plástico reciclado, identificadas por colores y residuo 
para facilitar el reciclaje y mejorar los porcentajes de un óptimo reci-
claje.

 + Apostamos por la economía circular como elemento fundamental 
para reducir residuos y como un potencial elemento para la creación 
de empleo. Por ello, impulsaremos la incorporación de formación de 
módulos y cursos formativos en materia de economía circular con el 
objetivo de dotar a las empresas de conocimiento en esta materia.

 + Mejoraremos las infraestructuras de recogida de residuos y cambia-
remos la ubicación del punto limpio a una zona no residencial. incor-
poraremos puntos limpios móviles de reciclaje.

 + Recuperaremos espacios degradados de la ciudad, vertederos in-
controlados en suelo protegido y mejoraremos, registraremos y se-
ñalizaremos todos los caminos rurales, así como recuperar los tramos 
que estén indebidamente ocupados por particulares.
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2. POTENCIAREMOS UNA CIUDAD LIBRE DE 
EMISIONES RESISTENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO

 + Impulsaremos las infraestructuras verdes en la ciudad. 

 + Crearemos nuevos parques y jardines públicos. 

 + Recuperaremos los interiores de manzanas y crearemos nuevas zo-
nas verdes en plazas públicas de la zona centro 

 + Apostaremos por el ajardinamiento temporal de los solares vacíos y 
su posterior adquisición para la construcción de vivienda pública bio-
climática y nuevas zonas verdes.

 + Plantaremos en nuestras rotondas, isletas y vía pública, plantas au-
tóctonas, que mejor que adapten al medio, siempre con criterios de 
sostenibilidad.

 + Instalaremos jardines verticales y horizontales en las cubiertas, pare-
des, azoteas y patios de edificios públicos. 

 + Apostaremos por un mantenimiento más ecológico de nuestras zo-
nas verdes desechando productos dañinos para el medio natural y 
la salud.

 + Abogaremos por la construcción permeable de la ciudad para favo-
recer el ciclo hidrológico y evitar inundaciones incluyendo la finaliza-
ción y puesta en servicio del estanque de tormentas ubicado en la 
zona de la estación de cercanías.

 + Restauraremos ecosistemas para favorecer la estabilización de los 
cauces de los arroyos y riberas para prevenir desbordamientos, ade-
más de la limpieza de los mismos. 

 + Crearemos zonas naturales de inundación para la retención de agua 
en periodos de lluvias extremas. 

 + ABORDAREMOS un Plan de Energía y Clima 2050 para llegar a ser una 
ciudad neutra en carbono con una producción mínima de energía 
renovable del 80% sobre consumo final.

 + Impulsaremos la rehabilitación de barrios, avanzando hacia la crea-
ción de ECOBARRIOS, que incorporan de espacios urbanos más ver-
des y sostenibles. 

 + Promocionaremos la vivienda de consumo nulo o passivhaus y la uti-
lización de sistemas como “distric heating” (calefacción de barrio).

 + Zonificaremos el alumbrado y haremos un uso dimensionado y ra-
cional del mismo. 

 + Utilizaremos luminarias y sistemas de iluminación LED eficientes que 
mejoren consumos y minimicen impactos. 

 + Utilizaremos criterios de edificación bioclimática en las infraestructu-
ras asociadas a los espacios verdes. 

 + Impulsaremos la rehabilitación y la mejora del comportamiento 
energético del parque edificatorio residencial y no residencial. 

 + Fomentaremos la nueva construcción con los objetivos establecidos 
en la normativa europea para los edificios de consumo de energía 
casi nulo. 

 + Apostaremos por la biomasa, geotermia y aerotermia. 

 + Incorporaremos las energías renovables en la edificación de uso re-
sidencial, comercial e institucional. 

 + Promocionaremos las agrupaciones voluntarias de usuarios de edi-
ficios para la implantación y utilización conjunta de sistemas de ge-
neración de energía.
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3. EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA SERÁ UN 
EJEMPLO EN POLÍTICAS VERDES

 + Apostaremos por la compra pública verde. 

 + Todos los vehículos municipales serán de bajas emisiones. 

 + Estudiaremos la compra agrupada de energía para favorecer la 
compra de energía verde entre diferentes instituciones, siempre vista 
desde un criterio de sostenibilidad y reducción de emisiones de GEI. 

 + Constituiremos un grupo de trabajo con presencia de todos los gru-
pos municipales para realizar un estudio desde el punto de vista de 
la sostenibilidad y la eficacia sobre el servicio de gestión de residuos, 
acorde a los intereses de la ciudad y los trabajadores/as, que valore 
y compare diferentes alternativas, entre las que se incluya la gestión 
directa. Y si el estudio apuesta por la gestión directa, como la opción 
más rentable para los intereses públicos, el mismo grupo de trabajo 
elaborará el método de remunicipalización de la gestión del servicio. 

 + Crearemos rutas y paseos saludables que inviten a la participación 
ciudadana y a la creación de una red ciudadana “verde”. 

 + Desarrollaremos programas inclusivos que acerquen la naturaleza a 
las personas con diversidad funcional.

4. GARANTIZAR EL BIENESTAR ANIMAL
 + Trabajaremos para proteger el bienestar y los derechos de los anima-
les ya que el bienestar animal es una preocupación de la ciudadanía 
que merece ser atendida.

 + Acometeremos las obras de reforma del Centro de Protección Animal 
de CICAM, garantizando estancias cubiertas y adecuadas a todos los 
animales.

 + Colaboraremos en el desarrollo de campañas de “abandono cero” y 
adopción de animales.

5. MAJADAHONDA CIUDAD DEL EMPLEO  
Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Para los socialistas, el empleo debe de ser una de las prioridades de 
Majadahonda, reducir el paro y activar nuevas oportunidades para 
la generación de actividad económica y nuevos empleos con unas 
condiciones dignas. 

Desde el Ayuntamiento podemos contribuir adoptando medidas 
que nos permitan ser más competitivos y atraer más inversiones, fa-
cilitando la implantación de nuevas empresas en nuestro municipio. 

Somos una ciudad de personas emprendedoras y, como tal, tenemos 
la obligación de fomentar esa creatividad y de dar salida a las buenas 
ideas que son las que contribuyen a que Majadahonda progrese. 

También sabemos que el comercio minorista es clave para el estí-
mulo y la activación de la vida social y económica de nuestras calles 
y barrios. Por eso nuestra política comercial debe ir encaminada a 
dotar al comercio majariego de ayudas y herramientas que mejoren 
su competitividad. 

Y junto a empresas y comercios, el turismo se posiciona como una 
fuente de actividad y riqueza todavía por explotar. Podemos conse-
guir que Majadahonda sea un centro turístico aprovechando su si-
tuación geográfica y sus inigualables entornos naturales. 

Por ello, los socialistas nos comprometemos a GENERAR las condi-
ciones necesarias para favorecer el emprendimiento, la instalación 
de nuevas empresas y la generación de empleo de calidad. 

 + Agilizaremos al máximo la burocracia y los trámites administrativos 
necesarios para la puesta en marcha de nuevas iniciativas empresa-
riales y comerciales. Reduciremos al mínimo imprescindible los requi-
sitos para que un negocio pueda empezar a funcionar.
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 + EN ANTIGUO EDIFICIO DE LA LONDON SERA UN GRAN CENTRO DE INNOVA-
CIÓN, COWORKING Y EMPRENDIMIENTO A NIVEL REGIONAL

 + Crearemos la Agencia de Desarrollo Local, gestionada en colabora-
ción con las empresas y la universidad para poder gestionar un fondo 
de capital riesgo para ayudar a empresas nuevas o en fase de cre-
cimiento. 

 + Elaboraremos y ejecutaremos un plan de ayudas a las empresas en 
sus diferentes modalidades; ayudas directas a la contratación y a las 
inversiones. 

 + Diseñaremos un plan estratégico de formación con especial colabo-
ración de las empresas. 

 + Asesoraremos en la creación de nuevas empresas. 

 + Elaboraremos y gestionaremos directamente un plan de ayudas al 
pequeño comercio. 

 + Reforzaremos los planes de empleo del Ayuntamiento con el fin de 
contratar, por periodos de seis meses, a personas paradas de larga 
duración o imposibilidad de acceder al mercado laboral para realizar 
tareas complementarias necesarias para la ciudad. 

 + Elaboraremos un Plan para la activación de suelo Industrial y atrac-
ción de empresas punteras que dinamicen la actividad económica y 
la generación de empleo de calidad en Majadahonda. 

6. APOYAMOS AL COMERCIO LOCAL DE 
PROXIMIDAD

 + Les ofreceremos las herramientas necesarias para impulsar su activi-
dad para la revitalización de calles y barrios.

 + Diseñaremos un Plan Global Comercial que desarrolle y complemen-
te los estudios, planes, iniciativas y herramientas comerciales existen-
tes en la ciudad. 

 + Apoyaremos la innovación y el desarrollo de estrategias de adapta-
ción a nuevos hábitos de compra y venta; además de ampliar y re-
forzar iniciativas ya en marcha como el asesoramiento, formación en 
nuevas tecnologías, etc. 

 + Pondremos en marcha políticas para incentivar el alquiler de locales 
comerciales vacíos. Queremos posibilitar la bajada de los alquileres 
para que vuelvan a tener actividad comercial. 

 + Revitalizaremos los mercados de barrio y fomentaremos los centros 
comerciales abiertos. 

 + MEJORAREMOS LAS INSTALACIONES DEL MERCADILLO CON NUEVAS IN-
FRAESTRUTURAS Y BAÑOS PÚBLICOS.

MERCADILLO DE MAJADAHONDA CON JUAN LOBATO
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 + LOS MEJORES SERVICIOS PÚBLICOS

1. NUESTRA SALUD LO PRIMERO
El derecho a la salud es indiscutiblemente un derecho fundamental 

y básico. Sin él, es difícil o imposible acceder a otros derechos más 
complejos como son el social y el político.

Es por ello que no sólo en las Declaraciones Universales el derecho 
a la salud aparece entre los primeros derechos fundamentales, sino 
también en las constituciones o cartas magnas que vertebran las dis-
tintas normativas nacionales y que finalmente acaban asumiendo las 
distintas estructuras de gobiernos regionales y locales, más cercanas 
al usuario de todo servicio de salud.

En la Declaración Universal de los Derechos Humanos este derecho 
viene desarrollado en el Artículo 25: “Toda persona tiene derecho a un 
nivel de vida adecuado que le asegure, así como a su familia, la salud 
y el bienestar, y en especial la alimentación, el vestido, la vivienda, la 
asistencia médica y los servicios sociales necesarios.”

En nuestro caso, el derecho a una atención sanitaria pública uni-
versal y de calidad en Majadahonda, pasa porque el Ayuntamiento 
vele por los intereses de sus vecinos y vecinas y reclame al Gobierno 
Regional: 

 + La apertura urgencias Cerro del Aire con médico.

 + La cesión de suelo municipal para la construcción de un tercer centro 
de salud como nos corresponde por ratio poblacional. 

 + La cesión de suelo para la construcción de un nuevo centro de salud 
Mental (cerca del Hospital Puerta de Hierro).

 + Como competencia local la puesta en marcha de una Ambulancia 
medicalizada que atienda emergencias sanitarias en Majadahonda y 
acorte los tiempos de respuesta salvando vidas.

 + La implantación de la enfermería en todos los centros educativos.

 + La puesta en marcha de nuevo del servicio de salud bucodental.

 + Gafas y audífonos gratis para niños que lo necesiten.

 + Desarrollar un plan formativo de primeros auxilios en centros deporti-
vos, educativos y culturales.

 + Ampliación de la cobertura de atención psicológica incrementando 
la ratio de psicólogos/as clínicos hasta alcanzar la media de la OCDE 
(10 psicólogos clínicos por cada 100.000 habitantes) y aumentando de 
forma progresiva hasta alcanzar la ratio europea de 18/100.000.

 + Ampliación horaria y de funciones y plantilla en el Servicio Psicope-
dagógico Municipal a fin de que cumpla su función como unidad de 
apoyo psicológico para el asesoramiento a centros educativos, a los 
menores de edad y a sus padres para el desarrollo de intervenciones 
para la prevención del Bullying y Ciberbullying.

LA MAJADAHONDA 
QUE MERECEMOS



·28 29·

2. MAJADAHONDA FOCO DE ATRACCIÓN 
TURÍSTICA

Majadahonda tiene un polo de atracción gastronómica y de entor-
nos naturales muy importante que hay que impulsar más para atraer 
visitantes y alargar las pernoctaciones ampliando e impulsando la 
oferta turística.

 
 + Promocionaremos nuestra ciudad. 

 + Aprovecharemos las sinergias entre comercio y turismo, promocio-
nando el turismo comercial y generando eventos de calidad en la 
ciudad que dinamicen la hostelería y el comercio (PARQUE FERIAL PER-
MANENTE EN EL PARQUE ADOLFO SUÁREZ).

 + Convertiremos Majadahonda en destino turístico inteligente e inte-
graremos nuestra ciudad en la red española de destinos turísticos 
inteligentes. 

 + Desarrollaremos el turismo deportivo aprovechando el tirón de la ciu-
dad deportiva del Atlético de Madrid y el papel a nivel nacional e in-
ternacional que desarrollan nuestros clubes y deportistas. 

 + Majadahonda tiene magníficos parques, paseos y parajes naturales 
en su entorno donde practicar deporte si se ponen en marcha nuevas 
INSTALACIONES DEPORTIVAS AL AIRE LIBRE que nos permitirán organizar 
eventos deportivos que atraigan a miles de visitantes

3. MAJADAHONDA CIUDAD DEL DEPORTE
Majadahonda no ha explotado la potencialidad que en lo deportivo 

le corresponde, el mal mantenimiento de sus instalaciones, la falta de 
espacios, el mal control de las concesiones de suelo público a em-
presas privadas, los permanente recortes en el presupuesto, la falta 
de inversión en nuevos equipamientos y las escasas ayudas a clubes 

hacen que, a día de hoy, muchos clubes, deportistas y vecinos se va-
yan a practicar deportes a ciudades vecinas.

Esta situación es inconcebible y por ello los socialistas vamos a tra-
bajar muy duro para que el deporte se convierta en un eje básico de la 
gestión municipal y así hacer de nuestra ciudad la Capital del Deporte. 

El deporte entendido como actividad física, como práctica saluda-
ble y como oportunidad para el desarrollo de proyectos económicos 
y turísticos. 

El deporte formará parte de nuestra filosofía de ciudad al igual que 
las políticas verdes y para ello es fundamental.

 + MANTENER ADECUADAMENTE LAS INSTALACIONES deportivas y potenciar 
otras. Son el soporte sobre el que descansa la programación deportiva.

 + Dentro de un Plan Director de Mantenimiento de Edificios e Instalacio-
nes, incluiremos un ambicioso programa de adecuación y mejora de la 
red de instalaciones deportivas  (Granadilla, Tejar, Príncipe Felipe, Huer-
ta Vieja, Cerro de la Mina, La Sacedilla y Valle del Arcipreste) priorizando 
la reparación y apertura inmediata de la piscina municipal de huerta 
vieja y la creación de una gran ciudad deportiva municipal por fases 
con instalaciones para todas las disciplinas deportivas, Fitness Center 
y Spa.

 + Revitalizaremos espacios de juego en grandes instalaciones al aire 
libre.

 + Continuaremos con la implantación de las Salas de Ejercicio y circui-
tos saludables en parques públicos.

 + Mejoraremos la oferta deportiva para insertar la actividad física y el 
deporte en la vida de las personas como fuente de salud, de disfrute 
y de convivencia y relación social. 
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 + Elaboraremos una programación con una oferta amplia y variada 
que posibilite la práctica dirigida o libre. 

 + Optimizaremos el uso de los espacios deportivos. 

 + Reforzaremos el desarrollo de un Centro de Actividad Física Adapta-
da(CAFA) para favorecer la igualdad de oportunidades en el acceso 
a la práctica deportiva de colectivos que en cualquier faceta (física, 
psíquica, sensorial, patológica o social) requieran adaptación. 

 + Potenciaremos el valor educativo del deporte escolar y mejoraremos 
el uso de los equipamientos de los centros educativos, en colabo-
ración las administraciones competentes. Así trataremos de crear la 
Carta del Deporte Escolar. 

 + Pondremos en marcha una App para que la ciudadanía pueda iniciarse 
en el ejercicio físico aprovechando los equipamientos deportivos y es-
pacios de la ciudad. Esta propuesta de ejercicio estará pensada de for-
ma fundamental para personas no deportistas, con una vida sedentaria. 

 + En torno a la fecha de celebración del Día Internacional del Deporte (6 
de abril) impulsaremos un programa de actividades para dar visibili-
dad a la práctica saludable y deportiva. 

 + CONSTRUIREMOS una ciudad que ponga sus espacios a disposición de 
la actividad física.

 + Crearemos un gran anillo verde con instalaciones deportivas en vía 
pública, paseos, parques, sendas..., como un espacio de actividad fí-
sica y por tanto como un elemento necesario para el desarrollo del 
proyecto de Majadahonda ciudad del deporte

 + Configuraremos espacios, instalaciones y elementos urbanos para la 
práctica deportiva libre, lo que supondrá todo un cambio en la men-
talidad de los servicios municipales integrados en esta filosofía. 

 + De la mano del Club de Atletismo, y teniendo en cuenta el objetivo de 
tejer una red de espacios para la práctica deportiva en el que los ve-
cinos y vecinas puedan practicar el deporte de forma libre, crearemos 
recorridos de running protegido, con adecuada iluminación y vigilancia.

 + Atenderemos a jóvenes y adolescentes que demandan nuevos espa-
cios para prácticar modalidades deportivas emergentes. En esa línea, 
buscaremos un espacio para construir una pista SKATE, Pumptrack y  
Parkour Park

 + Realizaremos una jornada anual de deportes minoritarios. 

 + MEJORAR LA EFICACIA DE LAS AYUDAS A CLUBES Y DEPORTISTAS, desti-
nadas a clubes, al deporte de base y a la organización de eventos 
deportivos, incrementando su cuantía.

 + Buscaremos la máxima eficiencia de los recursos públicos, como 
apuesta por el interés general. 

 + Incrementar la cantidad económica en becas y subvenciones, a de-
portistas y clubes de Majadahonda.

 + Seguiremos potenciando el deporte femenino como prioridad hasta 
conseguir una igualdad real.

 + Potenciaremos la promoción del deporte adaptado.

 + BONO DEPORTE para tod@s, a precios asequibles con acceso a cla-
ses y todas las instalaciones deportivas de Majadahonda. Descuentos 
especiales a parados, jubilados y personas con diversidad funcional.

 + Campus deportivo permanente de fin de semana en el recinto ferial 
con múltiples actividades deportivas y culturales para todas las edades.
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4. MAJADAHONDA JOVEN, VIVA Y DINÁMICA
Los socialistas creemos que, además de futuro, la juventud es pre-

sente. Y eso nos exige ofrecerles oportunidades aquí y ahora desa-
rrollando políticas específicas y transversales que mejoren su parti-
cipación en la sociedad, su calidad de vida; unas políticas que sirvan 
de base para el desarrollo de su proyecto vital. Para ello es clave la 
construcción de VIVIENDA PÚBLICA EN ALQUILER A PRECIOS ASEQUIBLES 
para que nuestros jóvenes no se vean obligados a marcharse de Ma-
jadahonda. Paralelamente crearemos una OFICINA MUNICIPAL JOVEN 
DE AYUDAS AL ALQUILER.

 + Vamos a POTENCIAR el liderazgo de la juventud y un PLAN MUNICIPAL 
DE OCIO ALTERNATIVO para ofrecer alternativas al botellón y a hábitos 
poco saludables con una amplia oferta cultural y deportiva e insta-
laciones abiertas en amplios horarios durante todos los fines de se-
mana.

 + Aprobaremos un PLAN JÓVEN con el objetivo de que la juventud maja-
riega pueda ejercer mejor sus derechos de ciudadanía. 

 + Pondremos a los y las jóvenes en el eje de presente y de progreso, 
prestando mayor atención a los sectores más desfavorecidos, con 
medidas educativas, de empleo, de vivienda, de información y parti-
cipación en la vida del municipio. 

 + Realizaremos acciones encaminadas a empoderar a la juventud 
para que lidere los grandes temas que les afectan: desde el empleo y 
la emancipación a la educación; pasando por la ciudadanía, la revo-
lución cultural, la revolución feminista y LGTBI, etc. 

 + Elaboraremos planes municipales de formación y empleo y ofrecere-
mos medios municipales para impulsar el empleo, la orientación para 
su búsqueda y el emprendimiento juvenil. 

 + Apoyaremos a las personas jóvenes en la creación de empresas y 
activaremos un GRAN VIVERO DE EMPRESAS Y CENTRO DE EMPRENDI-
MEINTO Y COWORKING en la parcela de la London School of Economics 
y el antiguo oficio de la policía municipal Rosa Agazi facilitándoles for-
mación y asesoramiento. 

 + Retomaremos la iniciativa I+D+I del Carril del Tejar y estudiaremos su 
posible ampliación.

 + Actualizaremos el inventario del Patrimonio Municipal del Suelo y el 
posible uso de cada parcela y sus posibilidades de cara buscar el 
aprovechamiento del patrimonio en desuso.

 + Estudiaremos las posibilidades de búsqueda de suelo para mejorar 
la conectividad urbana o capacidad de comunicación global de la 
ciudad, decisiva a la hora de potenciar el emprendimiento

 + Impulsaremos el tejido asociativo juvenil incentivando la participa-
ción y proporcionando recursos públicos para su proyección y para 
la ejecución de proyectos. 

 + Ofreceremos asesoramiento y campañas de formación al tejido juvenil 
para la realización de actividades y acciones, destinadas a la juventud.

 + Potenciaremos los “foros jóvenes” plurales y diversos para que sus 
propuestas puedan llegar al Ayuntamiento. Propiciaremos progra-
mas para que escolares de 3º, 4º de ESO, 1º y 2º de Bachiller y de FP 
puedan emitir su opinión sobre actuaciones municipales. 

 + Reforzaremos el servicio de información joven: estudios, trabajo, ocio, 
derechos, deberes, viajes, asesoramiento jurídico, asesoramiento de 
salud, sexualidad y alimentación.

 + Facilitaremos la asistencia a espectáculos, servicios e instalaciones 
municipales mediante precios y abonos asequibles: BONO DEPORTE Y 
BONO CULTURAL JOVEN.

LA MAJADAHONDA 
QUE MERECEMOS



·34 35·

5. UNA MAJADAHONDA MÁS SEGURA
A lo largo de la última legislatura, Majadahonda ha experimentado 

un preocupante incremento de los índices delictivos y robos en co-
mercios e interior de vehículos que debemos atajar incrementando la 
inversión en para lograr unos altos niveles de seguridad que nos con-
viertan en la ciudad de la zona noroeste con menor tasa de delitos y 
una de las ciudades más seguras de la Comunidad de Madrid.

 + Reorganizaremos el servicio de policía municipal incrementando la 
presencia policial en las calles.

 + La creación de nuevas plazas de agentes a través de la convocatoria 
de nuevas OPEs incrementando la apuesta política y presupuesta-
ria para alcanzar los niveles óptimos de presencia policial y culminar 
la reorganización del servicio de policía municipal con el objetivo de 
mantener los más altos estándares de seguridad ciudadana y ga-
rantizar los derechos y libertades de la ciudadanía. Para ello, orde-
naremos nuestra actuación en cuatro ejes principales, comprome-
tiéndonos a: AUMENTAR LA PRESENCIA Y LA LABOR DE PROXIMIDAD de los 
agentes locales en las calles de Majadahonda

 + Seguiremos aprobando las Ofertas Públicas de Empleo que sean ne-
cesarias y negociaremos un sistema de cobertura de vacantes tem-
porales, de tal manera que podamos contar, de manera real, con el 
número de efectivos policiales previstos en plantilla y se garanticen 
los estándares mínimos de presencia en el servicio.

 + Afianzaremos la Policía de Barrio mediante, entre otras cosas, la ela-
boración de protocolos de trabajo centrados en el contacto perma-
nente de los agentes con la comunidad vecinal.

 + Profundizaremos en la Reorganización del Servicio de Policía Local, 
poniendo el acento en la protección y asistencia a colectivos vulne-
rables, reforzando los Grupos de Violencia de Género y Menores, ya 
creados, y poniendo en marcha uno especial de Mayores e Infancia 

y una unidad de Policía Medioambiental que vigile nuestro entorno 
natural y evite la proliferación de delitos medioambientales como los 
vertidos ilegales en espacios protegidos (Parque Regional del Guada-
rrama).

 + Pondremos en marcha el Observatorio Local para la Seguridad, con el 
fin de realizar un diagnóstico certero de los problemas de seguridad, 
seguir su evolución y elaborar las estrategias de respuestas adecua-
das en coordinación con el resto de grupos políticos representados o 
invitados a formar parte de las reuniones periódicas y-o-extraordina-
rias de la Junta Local de Seguridad de Majadahonda.

 + Crearemos la Unidad Técnico-Policial para que, mediante la explo-
tación de los datos, se puedan diseñar métodos, tiempos, protocolos, 
etc. de actuación.

 + Elaboraremos un Plan de Formación para capacitar de manera con-
tinuada a nuestros agentes en las distintas especialidades. 

 + POTENCIAREMOS Y MEJORAREMOS LA COMUNICACIÓN con la Ciudada-
nía. Acercaremos y facilitaremos la comunicación con la ciudadanía, 
haciendo uso de las redes sociales (Twitter, Facebook, Web de la Po-
licía Local, Blog, etc.) y constituyendo un gabinete de prensa la Policía 
Local.
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6. EDUCACIÓN PÚBLICA DE MÁXIMA CALIDAD  
PARA NUESTROS HIJOS/AS

Los socialistas creemos que hay mucho que decir y que hacer en 
materia de educación a nivel municipal. No en vano, la mayoría de los 
centros educativos públicos se construyeron en la etapa de gobierno 
del PSOE en Majadahonda.

Una política municipal de educación fuerte genera la implicación 
de más y nuevos agentes y fomenta relaciones de cooperación entre 
ellos. Por eso, pondremos nuestros esfuerzos en profundizar en la edu-
cación de todas las personas; abarcando la educación formal, no for-
mal y la informal. Por eso nos comprometemos a: IMPULSAR la Ciudad 
Educadora que lucha contra la desigualdad y fomenta la equidad y 
la cohesión social.

 + PONDREMOS EN MARCHA UN PLAN INTEGRAL DE REMODELACIÓN DE TO-
DOS LOS CENTROS EDUCATIVOS MUNICIPALES apostando por la eficien-
cia energética, nuevos aislamientos térmicos, zonas de sombra, me-
jora de la climatización, instalación de paneles solares y eliminación 
de barreras arquitectónicas.

 + PONDREMOS EN MARCHA UNA OFERTA PÚBLICA DE LUDOTECAS en dife-
rentes edificios municipales como el Ayuntamiento o la Casa de la 
Cultura. (alternativa socioeducativa en el tiempo libre para 0-8 años) 
y de los ludoclubs (de 9 a 12 años) que tan buen servicio realizan en 
dinamización, fomento de la creatividad, participación en el juego y 
socialización.

 + INCLUIREMOS LA ENFERMERÍA ESCOLAR Y SERVICIO DE PSICOLOGÍA PER-
MANENTE EN TODOS LOS CENTROS PÚBLICOS.

 + ASESURAREMOS UNA PLAZA de educación infantil pública, para todos 
los niños y niñas que lo soliciten.

7. CONCILIACIÓN Y CONVIVENCIA
 + Apertura de centros educativos por las tardes y fines de semana.

 + Programas educativos y deportivos para la familia.

 + Actividades deportivas / culturales las noches de los fines de semana 
para nuestros jóvenes.

 + Guardería por horas para el disfrute del ocio los fines de semana en 
el comercio local.

 + Atenderemos a la pluralidad, la complejidad y los continuos cambios 
que se producen en la sociedad, promoviendo una educación capaz 
de poner en valor la riqueza de la diversidad. 

 + Combatiremos cualquier forma de desigualdad, fomentando la equi-
dad y la cohesión social. Haremos frente a la desigualdad y a la dis-
criminación incorporando, de manera sistemática, perspectivas que 
permitan una actuación coherente con el objetivo de la igualdad. 

 + Desarrollaremos las medidas oportunas para presentar la candidatu-
ra de Majadahonda para liderar la Red de Ciudades Educadoras. 

 + Apostaremos por actuaciones en favor de la diversidad y para hacer 
frente a la segregación escolar.

 + Reforzaremos las Red de Escuelas Infantiles Municipales especialmen-
te en mantenimiento de infraestructuras y programas educativos del 
ámbito escolar. 

 + Potenciaremos la Escuela de Madres y Padres.

 + Reforzaremos los programas de ayudas complementarias para el 
alumnado de Educación Primaria, como son las dirigidas a las AMPAS 
para potenciar las actividades extraescolares y las ayudas al trans-
porte. 
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 + Fomentaremos programas complementarios a la educación reglada 
como programas de expresión musical, en comunicación audiovi-
sual, o magia para escolares. 

 + Reforzaremos el Programa Vacacional y de las actividades extraes-
colares durante todo el año, incrementando el número de plazas y 
reforzando la programación en inglés. 

 + Recuperar el Consejo Escolar Municipal como foro de diálogo perma-
nente con la comunidad educativa y principal interlocutor en materia 
de educación.

8. UNA MAJADAHONDA SIN BARRERAS SOCIALES Y 
FÍSICAS

 + Vamos a activar la construcción de una ciudad para todos y todas, 
en la que las personas con discapacidad física, cognitiva y sensorial 
vean eliminadas las barreras que impiden su inclusión y el desarrollo 
de una vida plena y normalizada. 

 + Avanzaremos en el diseño de una MAJADAHONDA UNIVERSAL, donde se 
respeten los derechos de las personas con Capacidades Especiales, 
velando por el cumplimiento de la Convención Internacional sobre los 
Derechos de las Personas con Capacidades Especiales. 

 + Promocionaremos la participación, inclusión y normalización de las 
personas con diversidad funcional en los programas municipales de 
ocio y tiempo libre. 

 + Realizaremos campañas educativas, de sensibilización y conciencia-
ción dirigidas a toda la ciudadanía sobre la realidad de las personas 
con diversidad funcional. 

 + Crearemos la plaza de TÉCNICO MUNICIPAL DE ACCESIBILIDAD y DEFEN-
SOR DEL CIUDADANO para avanzar en la supresión de todas barreras 
arquitectónicas en la ciudad y en edificios municipales con ayudas 
directas a la instalación de ascensores externos en la zona centro y 
eliminación de todas las barreras arquitectónicas.

 + Acordaremos con las asociaciones que trabajan en el ámbito de la 
discapacidad la mejor manera de identificar a los locales y estable-
cimientos de Majadahonda que cumplan con los requisitos de acce-
sibilidad y abriremos una línea municipal de ayudas para facilitar que 
más establecimientos estén adaptados

 + Adaptaremos parques infantiles para uso de niños y niñas con Capa-
cidades Especiales. 

CONSTRUIREMOS UNA MAJADAHONDA QUE TRABAJA LA 
IGUALDAD DE LAS PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL

 + Impulsaremos y reforzaremos el cumplimiento de las obligaciones le-
gales relativas a la accesibilidad para facilitar el acceso de los bienes, 
servicios y entornos a las personas con Capacidades Especiales. 

 + Realizaremos acciones de sensibilización, concienciación, conoci-
miento acerca de la diversidad funcional para dar respuesta a la per-
cepción del colectivo de la existencia de un gran desconocimiento 
por parte de la población general en torno a sus dificultades. 

 + Realizaremos acciones encaminadas al fin de la discriminación en el 
mercado de trabajo. 

 + Implementaremos medidas para facilitar una vida autónoma de las 
personas con discapacidad RECUPERANDO EL SERVICIO DE ACOMPA-
ÑAMIENTO A MAYORES Y PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL 

 + Desarrollaremos en el ámbito local la ley 27/2007 que reconoce y re-
gula las lenguas de signos y los medios de apoyo a la comunicación 
oral, al objeto de lograr la plena inclusión de las personas sordas, con 
discapacidad auditiva, sordo-ciegas y personas con T.E.A.

 + En materia de urbanismo desarrollaremos un plan de movilidad ac-
cesible y universal que elimine todas las barreas arquitectónicas.
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9. UNA MAJADAHONDA QUE CUIDA A SUS 
MAYORES

 + Con un NUEVO CENTRO DE MAYORES MUNICIPAL

 + Con la activación de proyectos de COHOUSING que garanticen recur-
sos que faciliten la autonomía de las personas mayores y la promo-
ción del envejecimiento activo para que disfruten de un trato y una 
calidad de vida digna. 

 + Desarrollaremos nuevos proyectos orientados a facilitar la autono-
mía de las personas mayores y a favorecer su envejecimiento acti-
vo y permanencia en su domicilio ampliando los recursos, servicios 
y programas destinados a las personas mayores: ayuda a domicilio, 
teleasistencias …

 + Crearemos la Tarjeta +65, que será un documento identificativo con 
prestaciones especiales para nuestros mayores majariegos. Con ella 
se permitirá hacer gestiones, trámites on-line, pedir citas para los ser-
vicios de mayores, presentar reclamaciones en consumo, realizar so-
licitudes al Ayuntamiento, etc.

 + Impulsaremos un proyecto de Comercio Amigable para las Personas 
Mayores. Los establecimientos adheridos a dicho proyecto, facilitarán 
a titulares de la Tarjeta +65 disfrutarán de descuentos y promociones 
especiales, tendrán la opción de no esperar cola o de recibir la com-
pra en su domicilio sin costes adicionales.

 + Impulsaremos acciones contra la soledad no deseada y el aislamien-
to de las personas mayores, incidiendo en el desarrollo de programas 
comunitarios en los barrios y estrechando la colaboración con enti-
dades del ámbito de las personas mayores a través de los convenios 
vigentes. (Estrategia local de lucha contra la soledad no deseada, en 
dos ámbitos, mayores y jóvenes)

 + Ampliaremos los servicios de comedor para personas mayores y del 

servicio de comidas a domicilio. 

 + Habilitaremos nuevos parques de salud biosaludables para que las 
personas mayores puedan desarrollar deporte al aire libre de forma 
gratuita.

 + Crearemos la Oficina Municipal de las Personas Mayores, un servicio 
que les informará, asesorará y facilitará todos los trámites adminis-
trativos y ayuda con todo tipo de gestiones del día a día.

 + Pondremos en marcha un programa de detección de los malos tratos 
a personas mayores. 

 + Impulsaremos la incorporación de psicólogos/as de la intervención 
social en la plantilla de los centros residenciales de mayores, tanto 
públicos como concertados.

 + Recuperación del programa de acompañamiento a los mayores a 
realizar tareas cotidianas, como ir a comprar, realizar actividades cul-
turales y deportivas …

 + Impulsaremos actividades semanales gratuitas de cultura, arte, dan-
za, lectura, memoria, etc. Impartidas por profesionales docentes den-
tro del Centro de Mayores.

10. APOYO Y PROTECCIÓN A JÓVENES Y 
ADOLESCENTES

 + Reformaremos y reforzaremos el Servicio Psicopedagógico Municipal 
a fin de que cumpla su función como unidad de apoyo psicológico 
ara el asesoramiento a los menores de edad y a sus padres y, espe-
cialmente, para el desarrollo de intervenciones para la prevención del 
Bullying y Ciberbullying.
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 + Desarrollaremos un plan de prevención de suicidios, en coordinación 
con el la Comunidad de Madrid y los centros educativos y mejorare-
mos la atención con la cesión de suelo para la construcción de un 
NUEVO CENTRO DE SALUD MENTAL junto al centro de salud Valle de la 
Oliva.

 + Trabajaremos desde el Ayuntamiento en programas de detección e 
intervención precoz en desprotección infantil, especialmente en eda-
des tempranas, de 0 a 5 años. 

 + Impulsaremos un Programa de Acción contra la pobreza infantil y vol-
veremos a activar la cooperación al desarrollo para la ayuda a la in-
fancia en otros países a través de ONG´s 

 + Reforzaremos los programas y acciones de prevención de adicciones 
en colaboración con el CAID: alcohol, tabaco, drogas tóxicas, ludopa-
tía, abuso de internet. 

 + Estableceremos una Ordenanza Municipal que limite la creación de 
casas de apuestas, para así eliminar su proliferación, además estas 
casas de apuestas no podrán estar en un rango de 1 kilómetro de diá-
metro de los diversos centros educativos.

“Queremos promover una igualdad efectiva de oportuni-
dades para que también disfruten de ellas las personas 
que peor lo están pasando”

 + Combatiremos la desigualdad y la pobreza garantizando la igualdad 
de oportunidades y el futuro de todos nuestros jóvenes, niños y niñas. 

 + Articularemos nuevos planes para evitar situaciones de pobreza 
energética en nuestra ciudad y para hacer frente a los desahucios 
con ayudas al alquiler municipales.

 + Ampliaremos la red de recursos de acogida para situaciones de ur-
gencia social. 

 + Mejoraremos la atención a personas en situación de exclusión social, 
reforzando políticas y acciones e impulsando programas y servicios 
de inclusión. 

 + Combatiremos las desigualdades que afectan a las mujeres y a niños 
y niñas, especialmente aquellas que desembocan en la violencia que 
se ejerce contra las mujeres y las personas menores o mayores a su 
cargo. 

 + Avanzaremos en el ámbito de la inmigración con el desarrollo de pro-
gramas para sensibilizar, informar y crear espacios de integración, 
intercambio y participación que fomenten la lucha contra la discrimi-
nación, el racismo y la xenofobia a través del deporte, la cultura y otro 
tipo de actividades.

11. MAJAHONDA CIUDAD DE LA CULTURA
Majadahonda rezuma cultura por los cuatro costados y debe con-

vertirse en un referente en este ámbito. La apuesta decidida por la 
cultura, en la que apostamos los socialistas, pasa por generar nuevos 
espacios e instalaciones culturales, potenciar a las compañías, jóve-
nes creativos, grupos musicales y autores majariegos e incrementar 
la inversión en materia cultural ya que genera un beneficio social in-
negable y que incentiva la puesta en marcha de industrias creativas 
y constituye un atractivo turístico destacado. 

Los socialistas de Majadahonda vamos a impulsar una política cul-
tural más integral, sostenible, estable, democrática y, sobre todo, coor-
dinada y planificada estratégicamente. Queremos una oferta cultural 
equilibrada y plural, con personalidad, identidad y tradición. También 
apostamos por la innovación. 
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Trabajaremos en 3 líneas de actuación: 
1. Participación Ciudadana y escucha activa a los expertos locales del 

sector para arropar la toma de decisiones; 
2. Apuesta decidida por la creación local, promoviendo la formación; 
3. Por el acceso universal a la cultura, y por el retorno social y el bien 

común. 

 + Nuestras políticas se traducirán en: POTENCIAR los principales elemen-
tos y herramientas de la cultura. 

 + Acometeremos la reforma integral de la Casa de la Cultura y el audi-
torio Alfredo Kraus para mejorar su acústica y construiremos un nuevo 
centro cultural con un gran auditorio y espacios para unificar en un 
solo espacio todas las escuelas municipales. 

 + CONSTRUCCIÓN DE UN GRAN AUDITORIO AL AIRE LIBRE EN EL PARQUE 
ADOLFO SUÁREZ Y UN RECINTO FERIAL PERMANENTE CON ACTIVIDADES DE 
OCIO Y CULTURALES DURANTE TODO EL AÑO.

 + Estudiaremos la creación de una compañía estable de teatro en Ma-
jadahonda, la puesta en marcha de un BONO CULTURAL y la creación 
del Festival Internacional de Teatro de Calle de Majadahonda para 
acercar el teatro a diferentes espacios al aire libre ubicados por toda 
la ciudad, así como recuperaremos la Muestra de Teatro de Maja-
dahonda.

 + Plazas y calles. Potenciaremos el uso de plazas y calles como esce-
narios para el desarrollo de actividades y manifestaciones culturales. 
Acercaremos las actividades culturales a los distintos barrios de la 
ciudad. 

 + Crearemos redes de colaboración con otras entidades, universidades, 
agentes privados, centros culturales nacionales e internacionales. 

 + Red de bibliotecas. Potenciaremos la red de bibliotecas con la adqui-
sición de fondos y con un refuerzo del programa cultural de la red en 
las nuevas instalaciones del antiguo edificio de la Seguridad Social u 

otros espacios que se puedan habilitar. En especial, aumentaremos 
los clubes de lectura y creación de un concurso de nanorelatos, así 
como un mercadillo mensual del Trueque de libro.

12. UNA MAJADAHONDA FEMINISTA, DIVERSA, 
IGUALITARIA

Los socialistas creemos en la construcción de una sociedad femi-
nista, igualitaria desde una perspectiva de género, que lucha contra 
la violencia y cualquier desigualdad o discriminación de las mujeres y 
de las personas lesbianas, gays, transexuales, transgénero, bisexuales 
e intersexuales. A día de hoy, siguen existiendo discriminaciones que 
el sistema heteronormativo genera; situaciones ante las que la Admi-
nistración no puede ser neutral. Debe aplicar políticas que lo palien. 

El Partido Socialista será garante de la aplicación de políticas mu-
nicipales con un impacto positivo en la igualdad que contribuyan a 
crear una ciudad equitativa, más justa y sin discriminaciones. 

Por eso nos comprometemos a CONSTRUIR UNA CIUDAD FEMINISTA 
que trabaje por el fin de la desigualdad entre hombres y mujeres. 

 + Potenciaremos la relación con el movimiento feminista de Maja-
dahonda a quien ofreceremos apoyo organizativo y funcional y la 
oportunidad de participar en la evaluación de políticas y del PLAN DE 
IGUALDAD. 

 + Participaremos del Pacto de Estado Contra la Violencia Machista a tra-
vés de la FEMP (Federación Española de Municipios y Provincias). Nos 
comprometemos a ejecutar las partidas presupuestarias necesarias 
para el cumplimiento de este Pacto de Estado. 
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 + Crearemos la Casa de la Mujer en la cual se desarrollarán activida-
des que potencien la igualdad entre hombres y mujeres, actividades 
para todos los vecinos y vecinas, encuentros literarios enfocados en 
la igualdad, debates jóvenes, talleres de promoción de la mujer, etc.

 + Garantizaremos la igualdad de trato y de oportunidades entre hom-
bres y mujeres en el empleo y la ocupación, para terminar con la bre-
cha salarial y los techos de cristal.

 + Redoblaremos esfuerzos en la LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO 
y el cumplimiento del Pacto de Estado contra la misma en todos sus 
ejes, teniendo además en cuenta las distintas realidades de las mu-
jeres. 

 + Potenciaremos la red de atención social a las mujeres víctimas de 
violencia machista. 

 + Estableceremos mecanismos adecuados para la prevención de la 
trata de personas con fines de explotación sexual y evitaremos la pu-
blicidad de contenido sexual y que agreda la dignidad de las mujeres. 

 + Abriremos espacios dirigidos a la población joven para la información 
y formación en relaciones afectivo-sexuales, métodos anticoncepti-
vos, salud sexual y reproductiva, pero, sobre todo, prevención de la 
violencia de género y en pro de la igualdad. 

 + Pondremos en marcha unos premios anuales que visibilicen a muje-
res y entidades que trabajen por la igualdad de género. 

 + Garantizaremos que las actuaciones municipales se lleven a cabo 
bajo el principio de perspectiva de género. Para ello designaremos 
una persona en cada departamento encargada de garantizar la 
perspectiva de género.

 + Formaremos en igualdad y perspectiva de género al personal mu-
nicipal. En especial, impulsaremos la formación e información de la 
Policía Local en las políticas de igualdad y lucha contra la violencia 
machista.

 + Promoveremos que la oferta cultural tenga un espacio específico 
donde se fomenten los temas relacionados con la igualdad.

 + Estudiaremos cómo incluir en las OPES municipales una reserva de 
plazas para las mujeres víctimas de violencia machista.

 + De las fachadas municipales, especialmente la del Ayuntamiento, se 
colgarán banderas en los días internacionales vinculados al feminis-
mo o al colectivo LGTBI. 

 + Implementaremos la perspectiva de género y los valores inclusivos en 
la escuela, en la medida de nuestras competencias. 

 + Trabajaremos en los barrios, especialmente en la zona centro de Ma-
jadahonda, para que no se perpetúen las diferencias y las desigual-
dades en el ocio, transporte, educación, cultura, sanidad, deporte, etc. 

 + Incluiremos la perspectiva de género también en el modelo de ciu-
dad y su urbanismo, analizando tres aspectos fundamentales en la 
vida de las ciudades: MOVILIDAD/ SEGURIDAD / ACCESIBILIDAD

MAJADAHONDA CIUDAD RESPETUOSA CON LA DIVERSIDAD 
cultural, religiosa, étnica y de origen. La inmigración 
es una oportunidad para el enriquecimiento cultural, 

el respeto mutuo y la integración social en torno a 
los valores de progreso que defendemos, por eso 

apostamos por políticas públicas que promuevan la 
integración, el respeto y la igualdad.

 + Elaboraremos un Plan de Convivencia Social y Diversidad, que aborde 
la construcción de una Majadahonda inclusiva, heterogénea, sin gue-
tos, diversa y multicultural. 
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 + Impulsaremos un Programa Municipal contra el racismo y la intole-
rancia asociada. 

 + Impulsaremos acuerdos de colaboración con centros educativos 
para que los estudiantes trabajen y refuercen valores fundamentales 
como la solidaridad, la empatía, el respeto mutuo y la convivencia.

 + Diseñaremos e impulsaremos programas de formación para sensi-
bilizar acerca de la realidad migratoria y de la importancia de una 
convivencia en paz, con respeto a los derechos humanos de todos y 
todas. 

 + Participaremos en redes de ciudades contra el racismo y la xenofobia. 

 + Intensificaremos los esfuerzos para lograr el acceso normalizado a los 
empleos por cuenta ajena por parte de la población migrante, apo-
yando iniciativas de autoempleo y prestando especial atención a las 
necesidades de las mujeres y jóvenes en Majadahonda.

13. UNA MAJADAHONDA CON UNA FISCALIDAD 
JUSTA Y PROGRESIVA PARA MANTENER E IMPULSAR 
SERVICIOS PÚBLICOS DE MÁXIMA CALIDAD

Los y las socialistas defendemos una política fiscal ordenada, justa 
y progresiva. Nuestra ciudad debe ofrecer a la ciudadanía una gran 
cantidad de servicios públicos que debemos mantener e implemen-
tar con nuevos equipamientos: TERCER CENTRO DE SALUD, NUEVO CEN-
TRO DE SALUD MENTAL, NUEVO INSTITUTO, NUEVO CENTRO DE MAYORES, 
NUEVA CIUDAD DEPORTIVA, NUEVO CENTRO CULTURAL y eso pasa por 
hacerlos sostenibles con la ayuda de todos y todas, aportando más 
quien más tenga. 

Por eso, entre otras medidas, proponemos: APLICAR UNA FISCALIDAD 
justa y progresiva 

 + Trabajaremos en el desarrollo de una fiscalidad justa y progresiva 
donde cada ciudadano y ciudadana aporta lo que le corresponde y 
reciba en función de sus necesidades. 

 + Crearemos la cuenta del contribuyente para que cada persona o fa-
milia sepa a principios de año lo que en ese ejercicio debe abonar al 
Ayuntamiento en tasas e impuestos y pueda fraccionar los pagos. 

 + Crearemos una unidad municipal, en el departamento de Hacienda, 
para la búsqueda de nuevas fuentes de financiación. 

 + Incrementaremos personal y recursos para hacer frente a la evasión 
y fraude fiscal.

14. MAJADAHONDA Y SU ENTORNO
 + Promoveremos y formaremos convenios y mancomunidades con el 
resto de los municipios limítrofes con el fin de mejorar los servicios 
públicos y enriquecernos de las buenas prácticas comunes.

 + Reclamaremos a las Comunidad de Madrid y al Estado que realice las 
inversiones pendientes en el municipio.

LA MAJADAHONDA 
QUE MERECEMOS
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Defiende  
lo que piensas

LA ECONOMÍA   
AL SERVICIO DE LAS PERSONAS

 + Ayudas directas al desarrollo de autónomos,  pequeñas 
empresas e investigadores.

 + Propuesta fiscal justa: reducir los impuestos a las amplias clases 
medias, a cambio de una subida moderada para las grandes fortunas 
y rentas muy altas.

 + Ayudas para alquilar vivienda 300 euros/mes. 

LOS MEJORES  
SERVICIOS PÚBLICOS

 + Plan de choque para capacitar a 250.000 jóvenes en la Comunidad 
de Madrid en los próximos dos años para generar oportunidades en 
sectores como el tecnológico, industrial o de innovación.

 + Programa “colegios abiertos” para extraescolares gratuitas de 7 a 
19h todo el año.

 + Supresión de Tasas en FP y reducción tasas universitarias
 + Atención presencial en los centros de Salud de 8 a 21 horas.
 + Cita con médico de familia, como máximo en 48 horas. 
 + Un máximo de tres meses para una intervención quirúrgica.
 + Un máximo de tres semanas para pruebas diagnósticas.
 + Mejor en mi ciudad, mi barrio, mi casa. Envejecer en casa 
con el cuidado de servicios de proximidad adecuados. Cuidados 
domiciliarios de calidad y adecuación de la vivienda como alternativa 
real a las residencias.

 + Para quien lo precise:  Nuevo modelo de Centros de Atención 
Residencial y construcción de 10 muevas residencias.

Descubre el Programa completo capturando con 
el móvil el código QR

COMUNIDAD DE MADRID

DISFRUTAR DE NUESTRO TIEMPO  
PARA GANAR EN CALIDAD DE VIDA

 + Tarifa Plana reducida en el Abono Transporte para toda la región. 
 + Tarifa joven Abono Transporte hasta 30 años. 
 + Ampliación de líneas y estaciones de Metro en las líneas 7, 8, 10 y 
nueva línea 11. 

 + Líneas de autobús exprés que permitan conectar de forma rápida 
con la red de Metro y Cercanías para 29 municipios con más de 
20.000 habitantes.

 + Por fin, una Ley de Contratos de la Comunidad de Madrid para 
velar por la limpieza, la transparencia y los mejores servicios, con 
rendición de cuentas e información a la ciudadanía de los resultados 
obtenidos.

 + Una cultura libre en su creación y accesible y para todos, en su 
disfrute. Los mayores de 65 años tendrán un bono de 300 euros 
para disfrutar de cultura y espectáculos en todo Madrid. 

 + Un Plan Regional de Instalaciones deportivas para que todos 
y todas en Madrid disfrutemos de la salud y el bienestar que nos 
ofrece el deporte con independencia de donde vivamos o cuánto 
dinero tengamos.



psoemajadahonda.org

únete a 
nuestras redes

PARA MEJORAR  
LA VIDA DE LA GENTE

Un Programa de 
Gobierno Abierto

 JUAN LOBATO 
CANDIDATO A LA PRESIDENCIA 
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

MAJADAHONDA
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